
 

 

Die SANY-Gruppe ist ein international agierender Baumaschinenkonzern mit 

Niederlassungen und Produktionsstätten in den USA, Indien, China und demnächst auch in 

Deutschland mit weltweit über 30.000 Mitarbeitern. Wir entwickeln und fertigen als 

Unternehmen Hoch- und Tiefbaumaschinen wie z.B. Betonpumpen und Bagger, sowie 

Straßenbaumaschinen, Mobilkrane und andere mobile Arbeitsmaschinen. 

 

Quality Changes the World – das ist unser Leitmotiv. Um diesem auch gerecht zu werden, 

suchen wir Sie als qualifizierten Bewerber im Bereich mobile Arbeitsmaschinen. Möchten 

auch Sie sich verändern, etwas bewegen und zusammen mit uns die Zukunft gestalten? Dann 

kommen Sie zu uns und wir machen diesen Schritt gemeinsam! Wir freuen uns auf Ihre 

Bewerbung. 

 

Für den Bereich Marketing, suchen wir: 

Intern Sales / Marketing (m/w) 

Wir suchen Praktikanten im Bereich Sales / Marketing vom 10. März 2010 für einen Zeitraum 

von drei Monaten in Köln. Gesucht werden 2 Sales-Promoter, die bereits Erfahrungen in der 

Baubranche (Aktionen/Präsentationen) gesammelt haben.  

 

Ihre Aufgaben: 

 Unterstützung bei der Marktbeobachtung zur systematischen Aufarbeitung von 

Marktbedürfnissen für die Produktpflege und Produktentwicklung.  

 Unterstützung bei der Planung und Durchführung von Marketingmaßnahme, wie z.B. 

Messen, Ausstellungen, Seminaren, Symposien und Veranstaltungen in Europa und 

Erarbeitung und Optimierung von Verkaufsunterlagen.  

 Erstellung von Statistiken für das Verkaufsgebiet  

 Bearbeitung administrativer, organisatorischer und bürotechnischer Vorgänge  

 Reise- und Terminplanung  

Ihr Profil: 

 Studium in der Fachrichtung Betriebswirtschaftslehre, idealerweise mit 

Studienschwerpunkt im Bereich Marketing bzw. technisches Studium oder eine 

vergleichbare Ausbildung 

 Praxiserfahrung im Bereich Sales / Marketing wünschenswert  

 Sehr gute Englischkenntnisse ist ein Muss, Chinesisch ein Plus  

 selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise  

 hohes Engagement, Teamfähigkeit, Aufgeschlossenheit sowie 

Kommunikationsfähigkeit erforderlich  

 sicherer Umgang mit MS-Office  

 



 

 

Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle Tätigkeit mit einem breiten Betätigungsfeld in einem 

international stark wachsenden und erfolgreichen Unternehmen.  

 

Wenn Sie sich von dieser Aufgabe angesprochen fühlen, erwarten wir gerne Ihre Bewerbung, 

vorzugsweise per Email (max. 5 MB), an  
 

Frau Zinnack     

E-Mail: hr@sany-germany.de 

Tel:  0221-5005-1307      

SANY Germany GmbH     

Im Mediapark 8     

50670 Köln    

www.sany-germany.de 
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